Wzor

Umowa nr ........
Zawarta w dniu ......... pomiedzy Spoétkg Jawng TBR Kowalczyk z siedzibg w Warszawie Przy ul. Indiri Gandhi 11 zwana
dalej , TBR” prowadzaca Biuro Rachunkowo-Ksiegowe w Warszawie reprezentowana przez ..........c.c..... a
[ 1= 1= o o RSP Ul e NIP ..... zwanym
dalej ,ZLECAJACYM”
§ 1.
1. Z dniem ........... ZLECAJACY zleca, a TBR przyjmuje do prowadzenia przy uzyciu programu komputerowego Ksiege

do ewidencji dziatalnosci gospodarczej ZLECAJACEGO.

2. Pod pojeciem , prowadzenie Ksiegi rozumie sie czynnosci polegajace na dokonywaniu w imieniu ZLECAJACEGO
wpisow do Ksigg Handlowych, Ksiegi Przychodéw i Rozchoddéw lub ewidencji Przychodéw bezposrednio na podstawie
otrzymanych od zlecajacego dokumentdéw.

§ 2.

TBR zobowigzuje sie do wykonywania nastepujacych czynnosci zgodnie z wyborem zakresu przez Zlecajacego:

1. Obstuga ksiegowo-podatkowa - tak / nie*

a. Prowadzenia ksiegi z nalezytg starannoscia, zgodnie z przepisami i na podstawie dostarczonych przez ZLECAJACEGO
dokumentoéw;

b. Prowadzenie rejestréw podatku od towardw i ustug;

c. Dokonywania rocznego zamkniecia Ksiegi wraz ze sporzadzeniem deklaracji i sprawozdan przewidzianych przez
przepisy za oddzielnym wynagrodzeniem okreslonym w § 26 pkt. 6;

d. Sporzadzania i sktadania w imieniu ZLECAJACEGO deklaracji podatku dochodowego;

e. Sporzadzania i skladania w imieniu ZLECAJACEGO deklaracji podatku VAT;

f. Prowadzenia ewidencji $rodkow trwatych, w tym dokonywania odpiséw amortyzacyjnych,

g. Prowadzenia ewidencji wyposazenia;

2. Obstuga ZUS - tak / nie*

a. Sporzadzania i sktadania w imieniu ZLECAJACEGO miesiecznych deklaracji ZUS za osoby prowadzace dziatalnos$¢
gospodarczy;

b. sporzadzania i sktadania w imieniu ZLECAJACEGO dokumentéw zgtoszeniowych;

3. Obstuga ptacowa i ZUS - tak / nie*

a. Przygotowywania list ptac pracownikéw ZLECAJACEGO na podstawie informacji przekazywanych pisemnie przez
ZLECAJACEGO

b. Sporzadzania i sktadania w imieniu ZLECAJACEGO miesiecznych deklaracji podatku dochodowego od wynagrodzen
wyptacanych pracownikom;

c. Sporzadzania i sktadania w imieniu ZLECAJACEGO dokumentéw zgtoszeniowych ZUS pracownikdw;

. Obstuga kadrowa - tak / nie*

. Zgtoszenie Sanepid i PIP

. Prowadzenie akt osobowych pracownikow na podstawie dostarczanych przez ZLECAJACEGIO dokumentéw;
. Przygotowywanie standardowych umoéw o prace z pracownikami;

(el VNN

5. Przechowywania dokumentéw za biezacy rok podatkowy ZLECAJACEGO w bezpiecznym miejscu oraz nie
udostepniania ich osobom trzecim nieupowaznionym do dokonywania w nie wgladu do dnia 30 czerwca nastepnego
roku podatkowego i do tego dnia zobowigzuje sie do przygotowania i przekazania kompletu dokumentéw wytaczajac z
tego deklaracje podatkowe oraz

6. Informowania ZLECAJACEGO o brakach w dokumentach;

7. Zachowania tajemnicy handlowej;

8. Przyjmowania dokumentow stanowiacych podstawe dokonywania wpiséw w Ksiedze przez pierwszych piec dni
roboczych miesigca nastepujacych po miesiacu, za ktéry przyjete maja by¢ dokumenty do ksiegowania na podstawie
protokétu przekazania dokumentow:

e W siedzibie TBR; *)

e Lub przez pracownika TBR w miejscu okreslonym przez ZLECAJACEGO.*) **)

9. Pokrycia kosztéw i strat ZLECAJACEGO spowodowanych przez TBR z tytutu nie wywigzania sie z postanowien § 2. Od
pkt. 1 do pkt. 10 do wysokosci 3-krotnej optaty za miesigc poprzedzajacy powstanie szkody.

10. Reprezentowania ZLECAJACEGO przed Urzedem Skarbowym oraz Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych we wszelkich
sprawach zwigzanych z prowadzong przez Niego dziatlanos$cia gospodarcza w okresie trwania niniejszej umowy, po
ztozeniu odpowiedniego petnomocnictwa poswiadczonego przez Notariusza

*)  nie potrzebne skresli¢

*%*) dla klientow, ktérych optata miesieczna za ustugi okreslone w niniejszej umowie wynosi powyzej 500,00 zt netto
jedna wizyta w

miesigcu gratis pozostate za dodatkowg optata w wysokosci 20,00 zt netto/wyjazd dla pozostatych klientow optata
25,00 zt

netto/wyjazd

§3

ZLECAJACY zobowigzuje sie do:

1. Dbania o prawidtowos¢ i kontrole merytoryczng otrzymanych dokumentdw przez prowadzonych przez siebie
ewidencji;

2. Dostarczania do TBR lub przygotowania do odbioru wszystkich dokumentéw bedacych podstawa dokonywania
zapiséw w Ksiedze w terminie zgodnym z postanowieniami okreslonymi w § 2. pkt. 8. W wypadku nie wywigzania sie



ZLECAJACEGO z postanowien § 2. pkt. 11, TBR nie gwarantuje zaksiegowania dokumentéw w czasie umozliwiajagcym
terminowe rozliczenie ZLECAJACEGO z odpowiednimi urzedami i instytucjami w zwigzku z czym zostaje uchylona
odpowiedzialno$¢ TBR za szkody powstate z tego tytutu u ZLECAJACEGO ;

3. Bezzwtocznego informowania (w formie pisemnych o$wiadczen) o zdarzeniach majacych wptyw na prawidtowosc
prowadzenia Ksiegi i ustalania podatkow;

4. Terminowego dokonywania opfat za ustugi okreslone w umowie;

5. Zawiadomienia w ciagu 7 dni od daty umowy wtasciwego urzedu skarbowego o zawarciu niniejszej umowy wraz z
podaniem nazwy i adresu biura.

§ 4.

Oswiadczenie TBR

TBR zapewnia i gwarantuje wysoka jako$¢ swiadczonych ustug dla Zlecajacego wykorzystujac wiasne doéwiadczenie
oraz dostepny dorobek nauki i praktyki w przedmiocie spraw wynikajacych z Umowy oraz oswiadcza, ze powierza
prowadzenie ksigg osobom uprawnionym do ustugowego prowadzenia ksiag rachunkowych oraz posiada ubezpieczenie
odpowiedzialnosci cywilnej.

§ 5.

Odpowiedzialno$¢ TBR za szkody powstate u ZLECAJACEGO zostaje wytaczona jezeli:
1. Dokumenty bedace podstawg zapisu w Ksiedze sg wadliwe;
2. ZLECAJACY uchybit zasadom okreslonym w § 3.

§ 6.
1. TBR bedzie obcigza¢ ZLECAJACEGO odptatnoscia za ustugi zgodnie z zakresem okreslonym w §2.:
a. Obstuga ksiegowo-podatkowa W WySOKOSCI v..uvvuvvuienienieniininnnns (stownie

.................................................. )/miesigc. *

b. Obstuga ZUS za jedng osobe w wysokosci 25,00 zt (stownie dwadziescia pie¢ ztotych 00/100)/miesigc.*

c. Obstuga ptacowa i ZUS w wysokoéci 25,00 zt (stownie dwadziescia pie¢ ztotych 00/100)/miesigc.*

d. Obstuga kadrowa za jednego pracownika w wysokosci 25,00 zt (stownie dwadziescia pie¢ ztotych 00/100)/miesiac.
dodatkowo raz w roku opfata 20,00 zt (stownie: dwadziescia ztotych 00/100) za sporzadzenie i wystanie PIT-11 /szt. *
2. Ceny podane wyzej s cenami netto do ktérych TBR wystawiajac fakture doliczy 22% podatku VAT.

3. Wynagrodzenie okreslone w §6 pkt 1. bedzie waloryzowane nie rzadziej niz raz w roku o wskaznik inflacji oraz po
ustaleniu ze ZLECAJACYM w zwigzku ze znaczacym wzrostem naktadéw pracy zwigzanej z obstugg ZLECAJACEGO.

4. Rozliczenie bedzie nastepowac do 30 dnia miesigca nastepujacego po miesigcu ktérego dotyczyto rozliczenie.

5. Nalezno$¢ wynikajaca z faktury lub rachunku bedzie ptatna w ciggu 7 dni od daty wystawienia faktury lub rachunku
na rachunek bankowy TBR lub gotéwka w siedzibie TBR.

6. Wynagrodzenie za czynnosci okreslone w § 2 pkt. 1c strony ustalajg w kwocie rdwnej optacie za miesiac grudzien
roku ktérego dotyczy to zamkniecie. Wynagrodzenie jest ptatne w ciggu 7 dni od daty wystawienia faktury lub
rachunku przez TBR po sporzadzeniu dokumentéw zwigzanych z tym zamknieciem.

7. Ustugi przekraczajace zakres niniejszej umowy beda rozliczane na podstawie cennika stanowigcego Zatacznik nr 1 do
niniejszej umowy oraz na podstawie indywidualnych ustalen dla ustug nie ujetych w umowie lub w cenniku.

a. *) niepotrzebne skresli¢

7.

. Umowa zostaje zawarta na czas nieokreslony)* od dnia............. dodnia .......ocvvvanenen )*

. Okres wypowiedzenia wynosi 2 miesigce.

. Zaleganie z pfatnoscig powyzej 30 dni stanowi podstawe do rozwigzania umowy bez wypowiedzenia.

. Z uptywem okresu wypowiedzenia TBR zwraca otrzymane wczesniej dokumenty wraz z Ksiega (za pokwitowaniem).
. Wszelkie zmiany umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

6. Zlecajacy wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji Umowy
oraz w celach marketingowych (zgodnie z Ustawg z dn.29.08.1997 o ochronie danych osobowych Dz.U. nr 133,
poz.883 z pdzn.zm.) oraz udostepnianie danych osobowych firmie dokonujacej w imieniu TBR windykacji naleznosci.
7. Zlecajacy wyraza zgode na publikacje adresu jego strony internetowej w serwisie ww.tbr.pl - tak / nie*)

8. W sprawach nie uregulowanych umowg zastosowanie maja przepisy Kodeksu Cywilnego.

9. Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron

*) niepotrzebne skresli¢
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Zatacznik nr 1
Do umowy o $wiadczenie ustug nr ....

Cennik ustug dodatkowych:
Zeznania i deklaracje:

. Deklaracja VAT-UE - 50,00 zt / szt.

. Zalaczniki do w/w deklaracji - 30,00 zt / szt.

. Deklaracja INTRASTAT - 50,00 zt / szt.

. Zakaczniki do INTRASTA - 30,00 zt / szt.

. Deklaracja PIT11 - 20,00 zt / szt.

. Przygotowanie korekty deklaracji podatkowej

wynikajace z winy Zlecajacego - 50,00 zt / szt.

5. Zeznania roczne:

a. Sam podatnik do 10 zrdédet przychodu - 50,00 zt / szt.

b. Sam podatnik powyzej 10 zrddet przychodu - ustalane indywidualnie
c. Matzenstwo razem do 10 zrddet przychodu - 100,00 zt

d. Matzenstwo razem powyzej 10 zrodet przychodu - ustalane indywidualnie
Inne ustugi:

WO NVNOY =

. Przygotowanie dokumentéw finansowych do banku - nie mniej niz 200,00 zt
. Odbidr odpisu z KRS - 100,00 zt + zwrot poniesionych kosztéw
. Zaswiadczenie o nie zaleganiu w ZUS - 100,00 zt + zwrot poniesionych kosztow
. Zaswiadczenie o nie zaleganiu w Urzedzie Skarbowym - 100,00 zt + zwrot poniesionych kosztow
. Zaswiadczenie o dochodzie z Urzedu Skarbowego - 100,00 zt + zwrot poniesionych kosztow
. Ztozenie deklaracji lub zeznania za potwierdzenie bezposredni
Urzedzie Skarbowym - 50,00 z
7. Przygotowanie umowy o prace - 50,00 zt / szt.
8. Opracowanie zaktadowego planu kont - jednomiesieczne wynagrodzenie
9. Opracowanie polityki rachunkowoséci - jednomiesieczne wynagrodzenie
10. Doradztwo w zakresie prowadzonej dziatalnosci gospodarczej - 150,00 zt / godzina
11. Pozostate ustugi - na podstawie wyceny indywidualnej
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